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1. Comissao de Curso

-Coordenador: Joel Filipe Almeida Pereira
-Docentes: Manuel Joaquim Lopes da Costa

-Estudantes: Ivo Alberto Cruz e Silva Barbosa

Cofinanciado por:

NORT= T Byey kgt
,, f;)zu a 2020 Fundo Social Eusopeu
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2. Parcerias

2.1. Parcerias internacionais

Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
Financiadoras
2.2. Parcerias nacionais
Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
financiadoras (se
aplicavel)
Comisséao Técnica do

IPQ 193 Trabalhos em
Altura

IPQ

2015 até ao presente

2.3. Colaboracg®es intrainstitucionais com outros ciclos de estudos

A Coordenagédo do CE através da participagdo na Comissao Técnica do Instituto Portugués da Qualidade tem acesso a uma
rede de parceiros bastante alargada, referindo alguns: EDP, Vodafone, AICCOPN, ANQEP, CICCOPN, entre outros.

FOR-09/03

Rev.2/2021.04.29

Pagina 4 de 11




3. Estudantes e ambiente de ensino e aprendizagem

3.1. Caracterizacéo dos estudantes

3.1.1. Caraterizagao dos estudantes por género, idade, regido de origem

Caracterizagdo dos Estudantes 20/21
Género %
Feminino 7.69
Masculino 92.31
Idade %
<20 anos 38.46
20-23 anos 30.77
24-27 anos 0
>27 anos 30.77
Distrito %
Aveiro
Beja
Braga 69
Braganca

Castelo Branco

Coimbra

Evora

Faro

Guarda

Ilha da Graciosa

Ilha da Madeira

Ilha de Porto Santo

Ilha de Séo Jorge

Ilha de Séo Miguel

Ilha do Faial

Ilha do Pico

Ilha Terceira

Leiria

Lisboa

Portalegre

Porto

Santarem

Setubal

Viana do Castelo

61.54

Vila Real

Viseu
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Apesar do curto espaco de tempo deste CE (2 anos de funcionamento), é visivel e foi possivel constatar a procura de alunos
gue pretendem realizar o CE e seguir para a licenciatura (alunos mais novos) e, uma tipologia de alunos, mais velhos, que
procura uma reconversdo profissional e/ou obter conhecimentos alargados e especializados neste setor de trabalho, em franca
expansdo. Com o tempo a Coordenacédo de Curso acredita que este curso terd uma procura alargada e mais expressiva,
especialmente dos mais jovens na medida em que ird permitir ingressar no mercado de trabalho no final do CE, obtendo um
rendimento e ingressar também na Licenciatura em Desporto e Lazer, aliando estas duas vertentes (criando autonomia
financeira e a possibilidade de obtencéo de uma Licenciatura).

3.1.2. Nimero de estudantes por ano curricular

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21

1° 0 0 0 13

TOTAL 0 0 0 13

O numero de estudantes ainda é reduzido, fruto ndo s6 de ser um curso novo, inovador e também pelo facto de algumas das
estratégias de divulgacéo ndo terem sido operacionalizadas fruto da Pandemia gerada pelo Covid-19.

Com o tempo a Coordenacéo de Curso acredita que este curso ter4 uma procura alargada e mais expressiva, especialmente
dos mais jovens na medida em que ira permitir ingressar no mercado de trabalho no final do CE, obtendo um rendimento e
ingressar também na Licenciatura em Desporto e Lazer, aliando estas duas vertentes (criando autonomia financeira e a
possibilidade de obtencéo de uma Licenciatura).

3.1.3. Procura do ciclo de estudos

17/18 18/19 19/20 20/21
N.° VAGAS 0.00 0.00 30.00 32.00
N.° Matriculados(1°ano 12vez) 0.00 0.00 0.00 13.00
% OCUPACAO % % % %
MATRICULADOS(1%ano / 12vez)/vagas 0.00 0.00 0.00 40.63

Conforme ja referido nos pontos anteriores a procura do curso ainda é escassa sendo que a CC acredita que nos préximos
anos a procura ira aumentar, fruto do tempo e da previsivel implementagdo de ag6es de divulgagdo presenciais na regido etc.

FOR-09/03 Rev.2/2021.04.29 Péagina 6 de 11



4 Ambientes de Ensino/Aprendizagem

4.1. Resultados de inquéritos de satisfacdo dos estudantes - processo ensino/aprendizagem

IASQE Sem. 17/18 18/19 19/20 20/21
% de Participagao | S1 0.00 0.00 0.00 40.00
S2 0.00 0.00 0.00 10.00
IASQE Sem. 18/19 19/20 20/21
indice Médio Satisfagéo - Curso 0.00 0.00 100.00
indice Médio Satisfag&o - Docentes S1 0.00 0.00 100.00
S2 0.00 0.00 95.00
indice Médio Satisfacéo - UCs S1 0.00 0.00 100.00
S2 0.00 0.00 77.08

Dado o baixo nimero de respostas ndo é possivel extrapolar quaisquer conclusées, no entanto, o indice de satisfacéo &
elevado como se esperava.
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5. Resultados
5.1. Resultados Académicos

5.1.1. Eficiéncia formativa

Diplomados
17/18 18/19 19/20 20/21
N.° diplomados 0 0 0 0
N.° diplomados em N 0 0 0 0
anos
N.° diplomados em N 0 0 0 0
+1 anos
N.° diplomados N+2 0 0 0 0
anos
N.° diplomados em 0 0 0 0
mais de N+2 anos
Nota média final de curso
17/18 18/19 19/20 20/21
Nota média final 0.00 0.00 0.00 0.00
Nao existem, a data, diplomados do CE pois este é o seu primeiro ano de funcionamento.
5.1.2. Sucesso Escolar - taxa de aprovacgéo
Ano Grupo uc Inscrito [Classifi |Classifi |Classifi | Aprova |Aprova |Aprova
Discipli s cacdo | cacdo | cagéo dos dos/Ins | dos/Av
nar Média [Méaxima [Minima critos [aliados
1 CDTL Acesso por Cordas | 10.00 14.67 18.00 6.00 5.00 50.00 83.33
1 CDTL Acesso por Cordas Il 10.00 14.00 18.00 10.00 6.00 60.00 100.00
1 CPS Comunicagéo e Relacdes 10.00 14.00 16.00 12.00 6.00 60.00 100.00
Interpessoais
1 CDTL Equipamentos de Protec&o 10.00 10.00 10.00 10.00 6.00 60.00 100.00
Individual
1 CDTL Gestéo do Risco e Planeamento | 10.00 16.67 19.00 14.00 3.00 30.00 100.00
de Trabalhos em Altura e Acesso
por Cordas
1 CDTL Inspecéo de Ancoragens 10.00 10.00 10.00 10.00 6.00 60.00 100.00
1 CDTL Instalacéo e Utilizacéo de 10.00 10.00 10.00 10.00 6.00 60.00 100.00
Ancoragens
1 CDTL Legislacédo, Regulamentacéo e 10.00 11.50 15.00 10.00 6.00 60.00 100.00
Diretivas
1 EFP Lingua Portuguesa 10.00 12.33 16.00 10.00 6.00 60.00 100.00
1 CDTL Resgate de Locais Baixos 10.00 14.83 19.00 10.00 6.00 60.00 100.00
1 EC Seguranca e Saude no Trabalho |10.00 16.83 19.00 15.00 6.00 60.00 100.00
1 EIM Tecnologias de Informagéo e 10.00 14.80 17.00 13.00 5.00 50.00 100.00
Comunicacao
1 CDTL Trabalhos em Altura 10.00 15.67 19.00 10.00 6.00 60.00 100.00
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Tipo de creditacao N° de Pedidos (UCs) N° de ECTS de origem N° de ECTS creditados

Decorrente do acompanhamento da Coordenacédo do CE, articulando com os professores e formadores do CE, foi visivel a
dificuldade de assiduidade e empenho por parte de alguns alunos o que se veio a confirmar, no que diz respeito a algumas
classificagbes negativas.

5.1.3. Abandono Escolar

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21
1° 0 0 0 8
20 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 8

Existem alunos que nunca compareceram as aulas. Foram contactados pelos servigos no sentido de perceber as razdes e teve
a ver com opgdes pessoais. Os alunos que frequentaram as aulas, ainda que com pouca assiduidade foram acompanhados,
tendo sido promovidas varias estratégias por parte da CC e dos professores e formadores no sentido de promoverem o seu
sucesso académico o que nem sempre se veio a verificar por falta de interesse e iniciativa por parte dos alunos.

5.1.4. Empregabilidade

Curso Jun. 2019 Jun. 2020

% de Empregabilidade do Curso (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional na area de formacédo (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional ES (Dados Infocursos)

% empregabilidade (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

Tempo para obtencado de 1° emprego (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

% diplomados que trabalha na area de formagé&o(obtido por inquérito interno (se
aplicavel)

Apesar de ndo existirem ainda diplomados a CC j& recebeu ofertas de trabalho e divulgou junto dos alunos, motivando-os a
terminarem o seu CE.

5.2. Resultados das atividades cientificas, tecnoldgicas e artisticas

Centros de investigagdo em que docentes do curso estdo integrados

Centro de Investigagao Codigo ClI Classificagdo FCT IES gestora Docente Membro
Integrado
CIDESD CIDESD Excelente UTAD Joel Pereira
CIDESD CIDESD Excelente UTAD Anténio Brand&o

Projetos de investigagdo associados ao curso

Designagao Coordenacgao Entidades parceiras Inicio/Fim Entidades
(se aplicavel) financiadoras (se
aplicavel)

Publicac8es associadas ao curso

Tipo de Publicagéo Referéncia (modelo APA)
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5.3. Internacionalizagéo

16/17

17/18

18/19

19/20

20/21

N° alunos estrangeiros (ndo inclui alunos
Erasmus In)

% alunos estrangeiros (néo inclui alunos
Erasmus In)

N° alunos Internacionais (nao inclui alunos
Erasmus In)

N° alunos em programas internacionais de
mobilidade (in)

% alunos em programas internacionais de
mobilidade (in)

N° alunos em programas internacionais de
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

% alunos em programas internacionais de
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° docentes estrangeiros, incluindo docentes
em mobilidade (in)

% docentes estrangeiros, incluindo docentes
em mobilidade (in)

N° docentes do ciclo de estudos em
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° pessoal ndo docente associado a
Escola/Curso em mobilidade (out) (Erasmus e
outros programas)

Até ao momento ndo foram realizadas quaisquer mobilidades fruto da juventude do CE.
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6. Conclusao

Este primeiro ano de funcionamento do CE teve um elevado impacto na CC, tendo sido bastante dificil, por ser naturalmente o
ano arranque de um novo CE mas também pelo facto da pandemia gerada pelo Covid-19 ter levado a altera¢des sucessivas do
gue estava planeado e também por raz6es pessoais da CC.

A CC continua a tentar implementar duplas certificacdes sempre que possivel e integrar o maior nimero de boas experiéncias
dos alunos com empresas/ mercado de trabalho, com o mercado de trabalho.

O baixo numero de alunos leva também a alguma desmotivagdo mas, temos como referéncia a Licenciatura em Desporto e
Lazer que também teve um percurso, claramente de sucesso mas que comecou lentamente.

Acreditamos que com o aumento da divulgacédo e o normal e natural tempo, ira permitir a consolidagdo do CE.
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