Instituto Politécnico Viana do Castelo

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Manutencdo Mecanica

CTeSP

RELATORIO ANUAL DE CURSO - RESUMO

2020/21

Coordenador: Anténio Alvaro Labrincha Ferreira

Nota: Para consultar o Relatério Anual de Curso completo, aceda a ON.IPVC com as suas credenciais de acesso.
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1. Comisséao de Curso
-Coordenador: Anténio Alvaro Labrincha Ferreira
-Docentes: Adélio Manuel de Sousa Cavadas
Eduarda Manuela Carvalho Lopes Gomes Pereira de Lima

Jorge Manuel Gomes Teixeira

-Estudantes: Marco Gongalves

Cofinanciado por:

NORTE 1y
,zg #5020 o
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2. Parcerias

2.1. Parcerias internacionais

protocolos de estagio
com:

TechnologiesVelho
RealejoSantos da
Cunha 3 Géas LdaPaulo
Miranda UnipessoalEur
ostyleAuto Reno Minho
LdaA Querubim e Filho
sSarreliberTecnicarShi
eldQuadrantHotel
FeelVianaAutoEscapes
Vilaverdense

Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
Financiadoras
2.2. Parcerias nacionais
Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
financiadoras (se
aplicavel)
Realiza¢é@o de novos A. Labrincha Auto Lages, Dexifrio, ndo se aplica nao se aplica
protocolos de estagio Climapipe,
com: VianaPlasticos, Irmaos
Barbosa, Lda., JM
Silva, Magestic (oficina
1080), SMTP Ancora
Realizacéo de novos A. Labrincha EXMA nao se aplica

nao se aplica

2.3. Colaboragdes intrainstitucionais com outros ciclos de estudos

N&o se aplica
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3. Estudantes e ambiente de ensino e aprendizagem
3.1. Caracterizacéo dos estudantes

3.1.1. Caraterizagao dos estudantes por género, idade, regido de origem

Caracterizagéo dos
Estudantes

17/18

18/19

19/20

20/21

Género

%

%

%

%

Feminino

Masculino

98

100

100

100

Idade

%

%

%

%

<20 anos

66

59.32

62.96

19.35

20-23 anos

30

30.51

27.78

61.29

24-27 anos

1.69

3.7

9.68

>27 anos

8.47

5.56

9.68

Distrito

%

%

%

%

Aveiro

Beja

o

Braga

w
i

38.98

29.63

25.81

Bragancga

Castelo Branco

Coimbra

Evora

Faro

Guarda

Ilha da Graciosa

Ilha da Madeira

Ilha de Porto Santo

Ilha de S&o Jorge

Ilha de S&o Miguel

Ilha do Faial

Ilha do Pico

Ilha Terceira

Leiria

Lisboa

Portalegre

Porto

N
w

Santarem

Setubal
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o|jlo|lo|l|o|]o|lo|l]o|lo|]o|lo|l]o|l]o|l]o|l]o|]o|o|o]|]o|o] o

Viana do Castelo

D
o

61.02

66.67

70.97

Vila Real

o

Viseu

o
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No ultimo ano letivo, o tipo de estudantes alterou ligeiramente para alunos um pouco mais velhos. Mas genericamente s6

entram alunos muito novos e de sexo masculino.

3.1.2. Nimero de estudantes por ano curricular

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21
1° 24 31 37 5
20 26 28 17 26
TOTAL 50 59 54 31

Ha um decréscimo de alunos significativo no 1° ano. Contudo, acho que o valor apresentado nao corresponde a verdade. Por

exemplo, na Uc de DT do 1° ano eu tinha 19 alunos inscritos e certamente ndo eram 14 repetentes...

3.1.3. Procura do ciclo de estudos

17/18 18/19 19/20 20/21
N.© VAGAS 30.00 30.00 30.00 32.00
N.° Matriculados(1°ano 13vez) 24.00 31.00 31.00 2.00
% OCUPAGCAO % % % %
MATRICULADOS(1°ano / 18vez)/vagas 80.00 103.33 103.33 6.25

A abertura de ciclos de estudos na mesma instituicdo e na mesma area faz com que o nimero de alunos nos diferentes
CTeSPs decresca. H&4 demasiada concorréncia interna para esta area. Parece-me que ndo ha qualquer estratégia/inteligéncia

com estas aberturas de cursos e que tal é de todo contraproducente.

Ja neste ano letivo (21/22), temos cerca de 10 alunos a frequentar as aulas do 1° ano. Em questdes pedagdgicas é excelente

mas...
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4 Ambientes de Ensino/Aprendizagem

4.1. Resultados de inquéritos de satisfacdo dos estudantes - processo ensino/aprendizagem

IASQE Sem. 17/18 18/19 19/20 20/21
% de Participagao | S1 10.00 20.00 7.41 2.38
S2 2.22 2.27 5.26 13.64
IASQE Sem. 18/19 19/20 20/21
indice Médio Satisfagéo - Curso 0.00 62.50 100.00
indice Médio Satisfag&o - Docentes S1 89.96 83.33 89.58
S2 91.67 83.33 92.59
indice Médio Satisfacéo - UCs S1 92.24 88.89 83.33
S2 48.57 77.14 94.44

Com uma taxa de participacdo no IASQUE téo baixa estar a tirar conclusdes serd um exercicio irrelevante. Contudo, pela
reduzidissima amostra, o indice de satisfacéo é elevado. Mais uma razdo para haver respeito institucional pelo curso.
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5. Resultados
5.1. Resultados Académicos

5.1.1. Eficiéncia formativa

Diplomados
2018 2019 2020 2021
N.° diplomados 11 21 11 14
N.° diplomados em N 11 14 11 8
anos
N.° diplomados em N 0 7 0 3
+1 anos
N.° diplomados N+2 0 0 0 1
anos
N.° diplomados em 0 0 0 2
mais de N+2 anos
Nota: Dados do RAIDES
Nota média final de curso
17/18 18/19 19/20 20/21

Nota média final

14.00

13.00

14.00

13.00

Ha alguma estabilidade nestes nimeros. Receio que, gracas a politica irrefletida de abertura de cursos similares na instituicao,
0 nimero venha a decrescer nos proximos anos.

5.1.2. Sucesso Escolar - taxa de aprovacgéo

Ano Grupo uc Inscrito [Classifi |Classifi |Classifi |Aprova [Aprova [Aprova
Discipli s cacdo | cagcdo | cagdo dos dos/Ins [dos/Av
nar Média [Méxima [Minima critos [aliados
1 EMM CAD 27.00 12.06 20.00 4.00 16.00 59.26 88.89
1 EMM Desenho Técnico 19.00 12.73 20.00 5.00 9.00 47.37 81.82
1 ET Eletronica e Instrumentagdo 19.00 6.95 15.00 0.00 7.00 36.84 36.84
1 FEQ Fisica 18.00 5.56 14.00 0.00 6.00 33.33 33.33
1 ET Fundamentos de Eletrotecnia 27.00 11.00 16.00 2.00 11.00 40.74 84.62
1 EIM Gestéo de Projectos 17.00 10.92 17.00 6.00 11.00 64.71 84.62
1 EMM Magquinas Industriais 18.00 9.64 13.00 3.00 9.00 50.00 64.29
1 OLM Organizacgdo da Qualidade 13.00 13.00 16.00 10.00 10.00 76.92 100.00
1 EMM Organizagédo e Gestdo Industrial | 16.00 11.92 16.00 6.00 12.00 75.00 92.31
1 EMM Processos Termodinamicos e 20.00 8.08 11.00 2.00 6.00 30.00 50.00
AVAC
1 FEQ Quimica 22.00 8.39 17.00 4.00 10.00 45.45 55.56
1 OLM Seguranca e Saude no Trabalho |14.00 14.45 16.00 13.00 11.00 78.57 100.00
1 MAT Toépicos de Matematica 34.00 9.96 16.00 2.00 20.00 58.82 71.43
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2 ET Automacao e Controlo Industrial | 19.00 16.16 19.00 12.00 19.00 100.00 |100.00
2 EMM Ensaios de Materiais 19.00 9.63 14.00 1.00 12.00 63.16 75.00
2 EMM Estagio 18.00 17.08 20.00 16.00 13.00 72.22 100.00
2 EMM Manutencdo Mecéanica 20.00 9.65 15.00 0.00 14.00 70.00 70.00
2 EMM Processos de Fabrico 21.00 10.10 15.00 3.00 16.00 76.19 76.19
2 EMM Seguranca em Equipamentos e 20.00 11.00 16.00 2.00 17.00 85.00 85.00
Maquinas
2 EMM Sistemas Hidraulicos e 21.00 10.15 16.00 2.00 15.00 71.43 75.00
Pneuméticos

Tipo de creditagéo

N° de Pedidos (UCs)

N° de ECTS de origem

N° de ECTS creditados

Ha 2 UCs com taxa de aprovacéo inferior a 50%. Tal € justificado com o baixo grau de preparagdo nessas areas com gque 0s
alunos chegam ao Curso e com o pouco estudo por eles realizado. Mas de um modo geral, 0 sucesso escolar é bastante

apreciavel.

Nota-se ainda que ha muitos inscritos que ndo sdo avaliados. é necessario um devido acompanhamento para perceber as
guestdes relacionadas com as desisténcias.

5.1.3. Abandono Escolar

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21
1° 4 10 13 2
20 5 4 2 3
TOTAL 9 14 15 5
O abandono escolar diminuiu. Contudo, deverd ser feita uma monitorizac&o constante.
5.1.4. Empregabilidade
Curso Jun. 2019 Jun. 2020

% de Empregabilidade do Curso (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional na area de formacé&o (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional ES (Dados Infocursos)

% empregabilidade (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

Tempo para obtencgéo de 1° emprego (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

aplicavel)

% diplomados que trabalha na area de formacao(obtido por inquérito interno (se

N&o se aplica.

Por conhecimento interno sabemos que muitos alunos prosseguem estudos, aqui no IPVC, e que muitos comegam logo a
trabalhar. A regido carece muito de técnicos de manutencéo industrial.

5.2. Resultados das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas

Centros de investigagdo em que docentes do curso estao integrados

Centro de Investigagao Codigo CI Classificagdo FCT IES gestora Docente Membro
Integrado
proMetheus 5975 Bom IPVC A. LabrinchaEduarda
LimaMaria
CarvalhoJo&o Abrantes
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Projetos de investigagdo associados ao curso

Designagao Coordenacgao Entidades parceiras Inicio/Fim Entidades
(se aplicavel) financiadoras (se
aplicavel)
Publicac8es associadas ao curso
Tipo de Publicagéo Referéncia (modelo APA)
5.3. Internacionalizacao
16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

N° alunos estrangeiros (nao inclui alunos
Erasmus In)

% alunos estrangeiros (ndo inclui alunos
Erasmus In)

N° alunos Internacionais (ndo inclui alunos
Erasmus In)

N° alunos em programas internacionais de
mobilidade (in)

% alunos em programas internacionais de
mobilidade (in)

N° alunos em programas internacionais de
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

% alunos em programas internacionais de
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° docentes estrangeiros, incluindo docentes
em mobilidade (in)

% docentes estrangeiros, incluindo docentes
em mobilidade (in)

N° docentes do ciclo de estudos em
mobilidade (out) (Erasmus e outros
programas)

N° pessoal ndo docente associado a
Escola/Curso em mobilidade (out) (Erasmus e
outros programas)

N&o se aplica
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6. Conclusao

O CTeSP de Manutencdo Mecéanica encontra-se ainda numa fase inicial, caraterizada por algumas dificuldades de
implementacao, estabilizagdo do corpo docente e de integragdo na estrutura da ESTG.

A existéncia de poucos diplomados dificulta ainda a tomada de decisdes de melhoria/s, dado que néo existem ainda opiniées
de entidades empregadoras que permitam obter uma nog&o sobre o grau de aceita¢do dos futuros diplomados (a esmagadora
maioria progrediu para licenciatura). A adequacéao e ajuste do perfil do Técnico Superior Profissional em Manuten¢cao Mecéanica
podera a partir dessa altura ser equacionada. Além disso, a maior parte dos diplomados prossegue os estudos o que invalida a
recolha de dados das empresas empregadoras.

A falta de estabilidade do corpo docente em diversas UCs compromete a tomada de medidas para a melhoria do
funcionamento das mesmas.

Equipamentos "distantes" da ESTG também néo ajudam.

Abertura de mais cursos na mesma area no IPVC é totalmente surreal. No entanto, parece que todos os anos abre mais um e
ndo ha alunos para todos nem pessoal com formagédo em quantidade para assegurar todas as matérias!
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