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1. Comissao de Curso

-Coordenador: Sénia Patricia Basto de Carvalho

-Docentes: Maria Luisa Parente Pinheiro de Almeida
Ricardo Manuel Meira Ferrao Luis

-Estudantes: Carlos Daniel Queirés Cerqueira - representante conselho pedagégico
Bruna Isabel Abreu da Fonseca - delegado de curso.
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2. Parcerias

2.1. Parcerias internacionais

Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Designacédo Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
Financiadoras
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Heilbronn University Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Duale Hochschule Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Baden- Wirttemberg
Formacao, com a Ravensburg
coordenacéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Coburg University of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Applied Sciences and
Formacéo, com a Arts
coordenacéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional VIVES University Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacao e | College Kortrijk-Roesel
Formagao, com a are-Tielt-Torhout
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Haute Ecole Libre de Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Bruxelles - llya
Formacao, com a Prigogine
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Agribusiness and Rural
Formacao, com a Development
coordenagéo do IPVC
Protocolo de Coordenacdao conjunta | Universidade de S. Em vigor
cooperacao ESCE e Universidade [ Paulo
de S. Paulo
Protocolo de Coordenacédo conjunta | UNIOESTE - Em vigor
cooperacao ESCE e UNIOESTE Universidade Estadual
de Oeste Parana
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Spilit Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional RRIF College of Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacdo e | Financial Management
Formacgao, com a
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Academia D.O.O. Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Maribor Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC
Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Florida Universitaria Em vigor Unido Europeia
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Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universidad da Coruna | Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universidad de Ledn Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universidad Santiago Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacao e | de Compostela -
Formacgao, com a Campus de Lugo
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universidad Santiago Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e | de Compostela -
Formacao, com a Campus de Santiago
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universidade de Vigo Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacao, com a
coordenacéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Las Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Palmas de Gran
Formacéo, com a Canaria
coordenagéo do IPVC

Protocolo de Agéncia Nacional Foundation Ronsei Em vigor

cooperacao Erasmus + Educacao e
Formacgao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Euroacademy Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educagéo e
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Tallinn University of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educagao e | Technology
Formacao, com a
coordenacéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Université Paris Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Descartes
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Technological Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacdo e | Education Institution
Formacgao, com a (TEI) of STEREA
coordenagdo do IPVC | ELLADA

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Agricultural University | Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e | of Athens
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Avans University of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Applied Sciences
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universita Degli Studi Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Di Teramo
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Universita Delgi Studi Em vigor Uni&o Europeia

Erasmus + Educacao e
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Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Rezeknes Augskola Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Siauliai University Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Vilnius Gediminas Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educagao e | Technical University
Formacao, com a
coordenagdo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Goce Delcev State Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e | University Stip
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Bialystok Technical Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | University
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Gdansk University of Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacao e | Technology
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Opole University of Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacéo e | Technology
Formacao, com a
coordenagdo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Warsaw University of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e | Technology
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Wsb University in Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Poznan
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Poznan School of Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacéo e | Banking
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Em vigor Uni&o Europeia
Erasmus + Educacao e | Information Technology
Formacao, com a and Management in
coordenagdo do IPVC | Rzeszow

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional University of Hradec Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Krélové
Formacao, com a
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional College of Business Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e |and Hotel
Formagao, com a Management
coordenagéo do IPVC

Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional College of Polytechnics [ Em vigor Uni&o Europeia

Erasmus + Educacao e
Formacéo, com a
coordenagéo do IPVC

Jihlava
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Mobilidade Erasmus Agéncia Nacional Czech University of Life [ Em vigor Unido Europeia
Erasmus + Educacao e | Sciences Prague -
Formacao, com a Faculty of Econimics
coordenagéo do IPVC
2.2. Parcerias nacionais
Designacéao Coordenagéo Entidades Parceiras Inicio/Fim Entidades
financiadoras (se
aplicavel)
Protocolo de ESCE ABEL NARCISO Em vigor
cooperacao JORGE SA
Protocolo de ESCE Assitcoura, Em vigor
cooperacao Lda.Assitcoura, Lda.n
Protocolo de ESCE BorgWarner Em vigor
cooperacao Emissitions Systems
Portugal
Protocolo de ESCE Brunswick Marine - Em vigor
cooperacao Emea Operations, Lda.
Protocolo de ESCE Célculo XXI - SolugBes | Em vigor
cooperacao de Contabilidade
Auditoria e Gestéo,
Lda.
Protocolo de ESCE Célculos Relevantes, Em vigor
cooperacao Lda.
Protocolo de ESCE Caldas & Pires, Em vigor
cooperacao Contabilidade, Gestéo
e Assessoria, Lda.
Protocolo de ESCE COCA Hipermercados, | Em vigor
cooperacao Lda
Protocolo de ESCE Dalphimetal Portugal, Em vigor
cooperacao SA
Protocolo de ESCE Ezpeleta Portugal, Em vigor
cooperacao Moveis de Jardim
Protocolo de ESCE FINIDIAS - Consultoria | Em vigor
cooperacao Financeira e
Contabilidade, Lda.
Protocolo de ESCE Fundilusa - Fundi¢des | Em vigor
cooperacao Portuguesas Lda.
Protocolo de ESCE Gabinete de Apoio ao | Em vigor
cooperacao Contribuinte
Protocolo de ESCE GAPEVAL - Gabinete | Em vigor
cooperacao de Apoio a Empresas,
Lda.
Protocolo de ESCE Gestamp Cerveira, Em vigor
cooperacao Lda.
Protocolo de ESCE Grupo Antolin Em vigor
cooperacao Lusitania, SA
Protocolo de ESCE ILHAPOR - linhas de Em vigor
cooperacao Transmisséo e
Proporcao, Lda.
Protocolo de ESCE Instream ? Instituto Em vigor
cooperacao Reforgco Empresarial do
Alto Minho, Unipessoal,
Lda
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Protocolo de ESCE Isaac Pedroso Em vigor
cooperacao Transportes de
Mercadorias, Lda

Protocolo de ESCE Jodo Pires - Em vigor
cooperacao Internacional
Transportes, Lda.

Protocolo de ESCE Lacoancora Em vigor
cooperacao
Protocolo de ESCE Lear Corporation Em vigor
cooperacao Valenga, Lda
Protocolo de ESCE LICONFE - Linhas Em vigor
cooperacao Industriais, S.A.
Protocolo de ESCE MAR IBERICA - Em vigor
cooperacao Sociedade de Produtos

Alimentares S.A
Protocolo de ESCE Municipio de Valenga Em vigor
cooperacao
Protocolo de ESCE Municipio de Viana do | Em vigor
cooperacao Castelo
Protocolo de ESCE Municipio de Vila Nova | Em vigor
cooperacao de Cerveira
Protocolo de ESCE Patricia Palhares Em vigor
cooperacao Solicitadora
Protocolo de ESCE CPLAS - Em vigor
cooperacao Transformacao de

Plasticos
Protocolo de ESCE Plastivalenca - Em vigor
cooperacao Industria de Plasticos,

Lda.
Protocolo de ESCE Printshop Artes Em vigor
cooperacao Gréficas Lda.
Protocolo de ESCE Recuperadores Em vigor
cooperacao Pachinha, Lda.
Protocolo de ESCE RIAKART, Em vigor
cooperacao LDA.RIAKART, LDA.n
Protocolo de ESCE SERRATEC - Em vigor
cooperacao Producéo de

Componentes

Industriais SA
Protocolo de ESCE Sociedade Artistica, Em vigor
cooperacao M.Q.M., Lda.
Protocolo de ESCE SOMOS+MAIS - Em vigor
cooperacao Contabilidade e

Gestdo, Lda.
Protocolo de ESCE Switch On - Academia | Em vigor
cooperacao de Formacao,

Lda.(Grupo Painhas)

Protocolo de ESCE TMC - Transportes Em vigor
cooperacao Mario Cardadeiro, SA
Protocolo de ESCE TOMENOTA Il - Em vigor
cooperacao Gestdo Empresarial,

Lda
Protocolo de ESCE VANGUARD MARINE, | Em vigor
cooperacao LDA.
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Protocolo de ESCE Vefa Travel - Viagens e | Em vigor

cooperacao Turismo Unipessoal,
Lda

Protocolo de ESCE Vidrotorre - industria Em vigor

cooperacao Transformadora de
Vidro Plano, Lda.

Protocolo de ESCE Vitor Pereira & Ana Em vigor

cooperacao Alves, Lda.

Protocolo de Estagio ESCE Emanuela Rodrigues Em vigor
Unipessoal, Lda.

Protocolo de Estagio ESCE ACARDOSO Em vigor
Contabilidade e Gestéo
Lda.

Protocolo de Estagio ESCE Aline Nascimento Melo | Em vigor
Esteves Unipessoal,
Lda

Protocolo de Estagio ESCE José de Freitas & Em vigor
Freitas, Lda.

Protocolo de Estagio ESCE Serralharia Lagoa, Lda. | Em vigor

Protocolo de Estagio ESCE A&Q - Contabilidade, Em vigor
Lda

Protocolo de Estagio ESCE M.Dias, Lda. Em vigor

2.3. Colaboracg®es intrainstitucionais com outros ciclos de estudos

O IPVC tem definido os procedimentos, para a cooperagdo em projetos 1&D, com apoio da UGP, cooperacéo em mobilidade,
com coordenacéo pelo GMCI e GEED (http://internacional.ipvc.pt) e para cooperagao em projetos de ensino, coordenado pelas
direcBes da Escola e Presidéncia. A identificagdo de oportunidades para estabelecimento de parcerias para Mobilidade, 1&D e
Cooperacgao pode ser desencadeado pelos érgaos dirigentes do IPVC e das UOs, por Coordenadores de Curso, AC, Docentes,
Investigadores ou por qualquer colaborador do IPVC. Os contactos iniciais poderéo ser realizados pelos preponentes ou pelo
GMCI, que dara conhecimento desta intencédo a Presidéncia do IPVC. O estabelecimento de parcerias para mobilidade podera
ser com base em acordos bilaterais entre instituicdes europeias detentoras da Carta Universitaria Erasmus (EUC) ou através
de acordos com Consoércios de Paises Terceiros e/ou do Espaco Europeu.

No sentido de sensibilizar e motivar os alunos para a partilha de experiéncias entre os alunos da ESCE e outras instituigbes, a
ESCE tem vindo a desenvolver o Encontro Internacional de Jovens Empreendedores (EIJE). No qual participam outras
instituicbes portuguesas e espanholas, nomeadamente: a Universidade Catdlica de Braga, o Instituto Politécnico de Braganca,
a Universidade de Vigo, a Universidade de Santiago de Compostela e a Escola de Relagfes Laborais de Corunha, Instituto
Politécnico de Viseu e Universidade de Salamanca. Neste encontro desenvolvem-se atividades no ambito do
empreendedorismo e apresentam-se ideias de negécios, sendo que, no final, se seleciona uma ideia portuguesa e uma
espanhola. No ano de 2020/21, O EIJE foi retomado, ainda que em formato online.

Os alunos do CE participaram ainda em outras atividades, designadamente o IPVC Power Up (evento realizado online, em
substitui¢do da Cimeira IPVC).

Ainda de referir a colaboracdo de docentes do CE nas véarias licenciaturas e nos Mestrados de Marketing e de Logistica,
ministrados na ESCE, bem como com na licenciatura de Gestdo da ESTG. Dado o quadro Unico do corpo docente existem
ainda docentes da ESTG que lecionam no CE.
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3. Estudantes e ambiente de ensino e aprendizagem
3.1. Caracterizacéo dos estudantes

3.1.1. Caraterizagao dos estudantes por género, idade, regido de origem

Caracterizagéo dos 17/18 18/19 19/20 20/21
Estudantes

Género % % % %
Feminino 80 100 75 55.56
Masculino 20 0 25 44.44

Idade % % % %
<20 anos 28 18.18 58.33 22.22

20-23 anos 40 63.64 33.33 66.67

24-27 anos 8 0 8.33 11.11

>27 anos 24 18.18 0 0

Distrito % % % %
Aveiro 0 0 0 0

Beja 0 0 0 0

Braga 16 0 16.67 11.11
Braganca 0 0 0 0

Castelo Branco 0 0 0 0

Coimbra 0 0 0 0

Evora 0 0 0 0

Faro 0 0 0 0

Guarda 0 0 0 0

Ilha da Graciosa 0 0 0 0

Ilha da Madeira 0 0 0 0

Ilha de Porto Santo 0 0 0 0

Ilha de S&o Jorge 0 0 0 0

Ilha de S&o Miguel 0 0 0 0

Ilha do Faial 0 0 0 0

Ilha do Pico 0 0 0 0

Ilha Terceira 0 0 0 0

Leiria 0 0 0 0

Lisboa 4 0 0 0
Portalegre 0 0 0 0

Porto 16 27.27 8.33 0

Santarem 0 0 0 0

Setubal 0 0 0 0

Viana do Castelo 60 72.73 75 88.89

Vila Real 0 0 0 0

Viseu 0 0 0 0
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O curso era inicialmente procurado por alunos com idade superior a 20 anos. De entre estes alunos, a excegdo de 2019/2020,
verifica-se que a faixa etéria mais representada era dos 20 aos 23. No ano em andlise verifica-se que 88,89% dos alunos
apresentam uma idade até aos 23 anos. Salienta-se igualmente que, nos Ultimos anos, ndo se registam ingressos de alunos
com idade superior a 27 anos.

Acreditamos que os alunos do ensino secundario e profissional ttm mostrado uma maior predisposi¢éo para se candidatarem a
este tipo de cursos, relativamente aos primeiros anos em que esta tipologia de cursos foi criada.

Este curso é, desde a sua génese, um curso em que os candidatos na quase totalidade séo oriundos da regido Norte. No ano
letivo 2020/2021, 88,89% dos alunos s&o oriundos do distrito de Viana do Castelo.

3.1.2. Nimero de estudantes por ano curricular

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21
1° 12 0 11 0
2° 13 11 1 9
TOTAL 25 11 12 9

O numero de alunos que se matricularam continua a ser demasiado baixo, relativamente as vagas propostas. No ano em
analise ndo entrou em funcionamento o 1° ano do ciclo de estudos.

Tendo em conta os resultados e as informagdes recebidas dos locais onde os alunos estagiam, a comissdo de curso acredita
gue este curso deve continuar a ser uma aposta continua da escola.

A alteracdo da faixa etaria predominante e o nimero de alunos candidatos indicam que este curso comega a ter alguma
importancia nas opgdes dos alunos que terminam o ensino secundario e profissional. No entanto, os CTeSP continuam a ser
vistos como cursos de qualidade inferior & das licenciaturas. Torna-se essencial repensar a forma de comunicar com os
potenciais candidatos, para lhes fazer chegar as vantagens que este curso tem, relativamente a outros que existem no
mercado.

3.1.3. Procura do ciclo de estudos

17/18 18/19 19/20 20/21
N.°© VAGAS 30.00 0.00 30.00 0.00
N.° Matriculados(1°ano 12vez) 12.00 1.00 11.00 0.00
% OCUPACAO % % % %
MATRICULADOS(1%ano / 13vez)/vagas 0.00 0.00 0.00 0.00

Como referido anteriormente no ano em analise nédo esteve em funcionamento o 1° ano do ciclo de estudos pelo facto de na
ESCE existirem 3 CTESP e apenas entrarem em funcionamento 2.

O numero de matriculados continua a ser muito inferior ao desejavel e torna-se fundamental repensar a comunicagdo desta
formagao, tal como ja foi dito anteriormente.

A taxa de ocupagdo é baixa, apesar do elevado grau de satisfacdo dos alunos que concluem esta formagédo e do feedback
dado pelas empresas aquando a realizacéo do estagio e apresentacao do plano do curso.
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4 Ambientes de Ensino/Aprendizagem

4.1. Resultados de inquéritos de satisfacdo dos estudantes - processo ensino/aprendizagem

IASQE Sem. 17/18 18/19 19/20 20/21
% de Participagao [ S1 61.54 66.67 90.91 100.00
S2 8.70 50.00 72.73 22.22
IASQE Sem. 18/19 19/20 20/21
indice Médio Satisfagéo - Curso 100.00 96.88 100.00
indice Médio Satisfag&o - Docentes S1 97.22 93.13 95.62
S2 0.00 98.44 95.97
indice Médio Satisfacéo - UCs S1 98.02 95.28 98.94
S2 0.00 98.18 100.00

E histérica a baixa participacéo nas respostas aos inquéritos de satisfacdo par parte dos alunos e um problema recorrente e
transversal & instituicdo. Tém-se vindo a desenvolver esforcos no sentido de contrariar estas estatisticas. Contudo, neste curso,
as taxas de participacdo tém vindo a aumentar. No 1° semestre do ano transato foram 100% o que significa a total participagdo
dos estudantes, registando-se contudo, um decréscimo significativo no 2° semestre. A diminuicdo no 2° semestre esteve
relacionada com o facto dos alunos estarem em contexto de estagio e por isso as medidas de sensibilizagdo ndo serem téo
eficazes. Aproveita-se ainda para salientar que as taxas de participagdo sdo das mais altas registadas na escola, fruto da
sensibilizagdo feita junto dos alunos para a necessidade e importancia de preenchimento dos inquéritos.

Por observacéo da tabela acima, é de salientar que se verifica um aumento e estabilizacdo das percentagens dos indices
médios de satisfagao: curso, docentes e unidades curriculares. De salientar também que o indice médio de satisfagdo no ano
letivo 2020/2021 é, em todos os parametros, acima dos 95%.

Estes bons indicadores motivam a coordenacgao e o corpo docente a dar continuidade aos trabalhos de qualidade que tém
vindo a ser desenvolvido.
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5. Resultados

5.1. Resultados Académ

icos

5.1.1. Eficiéncia formativa

Diplomados
17/18 18/19 19/20 20/21
N.° diplomados 10 6 1 9
N.° diplomados em N 10 6 0 9
anos
N.° diplomados em N 0 0 1 0
+1 anos
N.° diplomados N+2 0 0 0 0
anos
N.° diplomados em 0 0 0 0
mais de N+2 anos
Nota média final de curso
17/18 18/19 19/20 20/21
Nota média final 13.00 14.00 13.00 14.00

O ndmero de diplomados no CTeSP de Contabilidade e Gestao para PME, no ano letivo de 2017/2018 foi de 10. Este nimero
baixou no ano seguinte para 6. No ano letivo 2019/2020 iniciou um novo ciclo e devido a esse motivo sé existe um diplomado
referente a um aluno do curso transato que conclui a sua formag¢éo em N+1. Em 2020/2021, o nimero de diplomados foi de 9,
isto significa que todos os alunos inscritos no ciclo de estudos concluiram a sua formag&o com aproveitamento.
Em relacdo a nota média final, este valor tem estabilizado entre os 13 e os 14 valores nos Ultimos anos.
E de salientar que véarios dos alunos que concluiram o ciclo de estudos foram convidados a colaborar com as entidades
acolhedoras de estagio, no entanto, por opgéo preferiram prosseguir estudos ingressando em licenciaturas, 5 dos quais na

ESCE.

5.1.2. Sucesso Escolar - taxa de aprovacgéo

Ano Grupo uc Inscrito [Classifi [Classifi [Classifi | Aprova [Aprova |[Aprova
Discipli s cacdo | cacdo | cagéo dos dos/ins | dos/Av
nar Média [Maxima [Minima critos [aliados
1 EFC Contabilidade Financeira | 1.00 10.00 10.00 10.00 1.00 100.00 |100.00
1 EFC Fiscalidade | 1.00 10.00 10.00 10.00 1.00 100.00 |100.00
2 EFC Andlise Financeira e de 9.00 13.44 16.00 11.00 9.00 100.00 |100.00
Investimentos
2 EFC Contabilidade de Gestéo 9.00 13.56 19.00 10.00 9.00 100.00 |100.00
2 EFC Contabilidade Financeira Il 9.00 12.56 18.00 10.00 9.00 100.00 |100.00
2 EFC Estagio 9.00 18.67 20.00 16.00 9.00 100.00 |100.00
2 CPS Etica e Deontologia Profissional 9.00 12.67 16.00 10.00 9.00 100.00 |100.00
2 EFC Fiscalidade Il 9.00 13.56 18.00 10.00 9.00 100.00 |100.00
2 EFC Relato Financeiro 9.00 13.00 15.00 12.00 9.00 100.00 (100.00
2 EIM Sistemas de Informacéo 9.00 14.44 18.00 12.00 9.00 100.00 (100.00
Contabilisticos e Financeiros

Tipo de creditagéo

N° de Pedidos (UCs)

N° de ECTS de origem

N° de ECTS creditados
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Relativamente ao sucesso escolar, as taxas de aprovagdo em alunos avaliados é excelente. Apresenta uma taxa de sucesso
de 100% em todas as unidades curriculares.

Em termos de classificagdo média, os valores apresentados sdo na sua maioria sempre superiores a 12 valores. Apenas as
unidades curriculares de Contabilidade Financeira | e Fiscalidade | apresentam classificagbes médias de 10 valores. As
unidades curriculares com classificagdes médias mais elevadas sdo estadgio com 18,47 e Sistemas de Informacéo
Contabilisticos e Financeiros com 14,44 valores.

No presente ciclo de estudos nao fol realizada nenhuma creditagdo de competéncias.

5.1.3. Abandono Escolar

Ano Curricular 17/18 18/19 19/20 20/21
1° 3 0 2 0
20 1 4 0 0
TOTAL 4 4 2 0

Tem existido algum abandono neste CE ao longo dos anos. Tendo em conta o nimero reduzido de matriculados, este
problema torna-se ainda mais preocupante.

No ano letivo 2019/2020, o abandono escolar diminuiu. Apenas 2 alunos desistiram no 1° semestre e no 2° semestre ndo
existiram abandonos. De realcar que no ano letivo 2020/2021 n&o houve abandonos escolares.

Esta situagao esta tipificada e é frequente no ensino superior, principalmente no 1° ano do ciclo de estudos, muitas vezes pelos
alunos nao se identificarem com o curso em que ingressaram (seja por ndo ser a primeira opgao, seja por o curso escolhido
ndo corresponder as expetativas), por ndo se adaptarem a localidade.

Em cada Unidade Organica do IPVC existe uma comissdo de acompanhamento dos estudantes que pretendem abandonar os
estudos. Na ESCE, a Diregdo integra a comisséo e tem vindo a desenvolver todos os esforgos no sentido de inverter a vontade
dos alunos desistirem. No que respeita aos alunos do 1° ano , a Dire¢do faz a mediagédo individual junto de cada aluno e a sua
realizacé@o é formalizada e enviada ao cuidado de bolsas e abandono. Em algumas dessas medi¢des é possivel perceber as
razdes e dificuldade que justificavam o pedido de anulagdo de matricula e ou mudanca de curso, e em algumas dessas
situagOes € possivel reverter a decisao dos estudante.

Tal como foi dito anteriormente, a comissao de curso acredita nas potencialidades deste CE e torna-se essencial repensar a
comunicacdo do mesmo, para conseguir chegar a um publico mais disponivel e com capacidade para aproveitar todas as
valéncias do CE.

5.1.4. Empregabilidade

Curso Jun. 2019 Jun. 2020

% de Empregabilidade do Curso (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional na area de formacé&o (Dados Infocursos)

% de Empregabilidade nacional ES (Dados Infocursos)

% empregabilidade (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

Tempo para obtencao de 1° emprego (obtido por inquérito interno (se aplicavel)

% diplomados que trabalha na area de formagéao(obtido por inquérito interno (se
aplicavel)

O IPVC promove a auscultacéo dos seus antigos estudantes através de um inquérito online.

Contudo, ndo tem sido possivel obter % de participacéo suficiente que permita uma andlise consistente.

A empregabilidade dos diplomados do CE é efetuado considerando os dados do Instituto de Emprego e Formacéao Profissional,
descritos em http://infocursos.mec.pt/ e no Relatério DGEEC-MEC. N&o existem dados oficiais referentes ao nimero de
desempregados diplomados do CTeSP de Contabilidade e Gestao para PME.

Do contacto informal que a coordenagéo do curso com mantendo com os alunos, constata que cerca de 50% dos alunos que
terminaram em 2018/2019 continuaram a colaborar com as instituicdes onde realizaram estagio e em simultaneo prosseguiram
0s seus estudos tanto na ESCE como noutras IES. A aluna que terminou o CE em 2019/2020 também continuou a colaborar
com a instituigdo onde desenvolveu o seu estagio tendo também retomado os seus estudos no ano letivo 2020/2021.

Da auscultagdo realizada pela coordenagdo de curso sabe-se que 8 dos 9 diplomados prosseguiram estudos na sua grande
maioria no IPVC, na ESCE e ESTG. Apenas uma aluno ndo conseguiu prosseguir estudos por ndo ter entrado no ciclo de
estudos pretendido, estando neste momento a colaborar em tempo parcial com a Instituicdo onde realizou estagio.

5.2. Resultados das atividades cientificas, tecnolégicas e artisticas
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http://infocursos.mec.pt/
http://infocursos.mec.pt/

Centros de investigagdo em que docentes do curso estdo integrados

Centro de Investigagao Codigo ClI Classificagdo FCT IES gestora Docente Membro
Integrado

CEOS.PP - Centro de Estudos 5422 Bom Instituto Politécnico do | Ana Paula Martins da
Organizacionais e Sociais do Porto Silva
Politécnico do Porto
IS-UP (Instituto de Sociologia da 727 Muito Bom Faculdade de Letras da | Maria Luisa Parente
UP) Universidade do Porto | Pinheiro de Almeida
REMIT - Research on Economics, 5105 Bom Universidade Sénia Patricia Basto de
Management and Information Portucalense Infante D. | Carvalho
Technologies Henrique (UPIDH)

Projetos de investigagao associados ao curso

Assessing students -
Creativity and Critical
Thinking Skills in
Higher Education and
Teacher Education

Gongcalves;Membros:
Florbela Correia e
Luisa Pinheiro
(Membros da ESCE)

Designacgéo Coordenagéo Entidades parceiras Inicio/Fim Entidades
(se aplicavel) financiadoras (se
aplicavel)
Link Me Up - 1000 Maria Teresa Martins 12 IES 2021/2023 Compete 2020,
ideias - Sistema de Goncalves;Membro: Portugal 2020, Unido
Apoio a co-criagdo de | Sonia Carvalho Europeia
inovacao, criatividade e | (Membro da ESCE)
empreendedorismo
Portugal Polytechnics | Ana Paula 15 IES 2020/2022 Compete 2020,
International Network Vale;Membro: Sénia Portugal 2020, Unido
Carvalho (Membro da Europeia
ESCE)
Fostering and Teresa 2020/2022 OCDE através do CERI

- Center for Educational
Research and
Innovation

Publicacbes associadas ao curso

Tipo de Publicagéo

Referéncia (modelo APA)

Proceedings em
congressos/workshops
internacionais

Silva, A.P., Fontes, A. Ribeiro, H., & Alves, S.R. (2020). The role of enforcement mechanisms on
IFRS implementation: perceptions from tax officials. In: Silva, A., Rados, T. & Kaurova, O.V. (Eds.).
Proceedings of the 62nd International Scientific Conference on Economic and Social

Proceedings em
congressos/workshops
internacionais

Martins, A., Fontes, A., Rodrigues, L.L., & Silva, A.P. (2020). Qualitative Research in the Accounting
Field: Insights Towards the Grounded Theory Approach. In: Au-Yong_Oliveira, M., & Costa, C.
(Eds.). Proceedings of the 19th European Conference on Research Methodology (ECRM20),
University of Aveiro, Portugal, 18-19 June 2020, pp.165-173.

Proceedings em
congressos/workshops
internacionais

Fontes, A., Silva, A.P., Ribeiro, H., & Alves, S.R. (2021). The trade-off between international

accounting convergence and IFRS in-country adjustments. Proceedings of the 67th International
Scientific Conference on Economic and Social Development ? 29-30 April 2021 ? Sveti Martin na
Muri, Croécia, pp. 117-126.

Artigos em Revistas
Cientificas
Internacionais
Indexados em
SCOPUS e/ou WoS
(Clarivate Analytics)

Silva, A.P., Fontes, A., & Martins, A. (2021). Longitudinal Perceptions of Enforcement Mechanisms
in an IFRS-Based Accounting Reform. Polish Journal of Management Studies, 23(2), 495-511.

Artigos em Revistas
Cientificas
Internacionais

Silva, A.P., Fontes, A., & Martins, A. (2021). Perceptions on the implementation of the IFRS model in
Portugal and Brazil, Journal of International Accounting, Auditing and Taxation, 44, pp.1-18.
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Indexados em
SCOPUS e/ou WoS
(Clarivate Analytics)

Artigos em Revistas
Cientificas
Internacionais
Indexados em
SCOPUS e/ou WoS
(Clarivate Analytics)

Fontes, A., Rodrigues, L.L., Marques, C., & Silva, A.P. (2021). Barriers to Institutionalization of an
IFRS-Based Model: Perceptions of Portuguese Auditors. Meditari Accountancy Research.

Artigos em Revistas
Cientificas
Internacionais
Indexados com revisdo
por pares (indexados a
outras bases)

Soares, V., Carvalho, S., & Mendes-Ribeiro, M. (2020). International Rating Agencies and Corporate
Impact: A Case Study in Iberian Companies. Journal of Economics and International Business
Management]. http://dx.doi.org/10.33495/jeibm

Capitulos de Livros
Internacionais

Soares, V. ., Carvalho, S. ., & Mendes-Ribeiro, M. . (2021). Impact of International Rating Agencies
in Iberian Private Companies. Modern Perspectives in Economics, Business and Management Vol.
5, 77?84. https://doi.org/10.9734/bpi/mpebm/v5/3165F

Proceedings em
congressos

Freitas, M. G., Briza, J., Galli, L., Sabbag, J., & Carvalho, S. (2020). Planejamento Estratégico para
Profissionalizagdo de Empresa Familiar. Anais Eletrénicos do V Simpésio em Gestéo do
Agronegécio ? SGAgro, 23 ? 25 de setembro de 2020.

5.3. Internacionalizagéo

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21

N° alunos estrangeiros (ndo inclui alunos 0 0 0 0 0

Erasmus In)

% alunos estrangeiros (néo inclui alunos 0 0 0 0 0

Erasmus In)

N° alunos Internacionais (nao inclui alunos 0 0 0 0 0

Erasmus In)

N° alunos em programas internacionais de 0 0 0 0 0

mobilidade (in)

% alunos em programas internacionais de 0 0 0 0 0

mobilidade (in)

N° alunos em programas internacionais de 0 0 0 0 0
mobilidade (out) (Erasmus e outros

programas)

% alunos em programas internacionais de 0 0 0 0 0
mobilidade (out) (Erasmus e outros

programas)

N° docentes estrangeiros, incluindo docentes |9 2 10 2 2

em mobilidade (in)

% docentes estrangeiros, incluindo docentes

em mobilidade (in)

N° docentes do ciclo de estudos em 3 1 1 0 1

mobilidade (out) (Erasmus e outros

programas)

N° pessoal ndo docente associado a 1 0 0 1 0

Escola/Curso em mobilidade (out) (Erasmus e
outros programas)

N&o tém existido alunos interessados em participar em programas de mobilidade. Este facto pode-se dever a natureza dos
alunos e ao facto de, nos primeiros anos de existéncia do curso, serem maioritariamente trabalhadores estudantes. No ano
letivo 2020/2021, os alunos séo mais jovens e estao dedicados ao CE a tempo integral. Esse fator podera, num futuro préximo,
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afetar o interesse dos alunos em participar nos programas de mobilidade. Pretende-se igualmente continuar a desenvolver
parcerias para criar estagios internacionais que permitam proporcionar uma experiencia internacional aos alunos.
Relativamente as mobilidades de incoming e outgoin no presente ano letivo registou-se a participagdo de 2 docentes no ambito
da Mobilidade Erasmus e uma mobilidade da coordenadora e docente. No presente ano néo existiu qualquer mobilidade por
parte de pessoal ndo docente. Estes numeros reduzidos estédo diretamente relacionados com o contexto vivido em termos de
CoOVID19.
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6. Conclusao

O Curso Técnico Superior Profissional em Contabilidade e Gestédo para PME, confere aos diplomados uma base diversificada
de conhecimentos e de competéncias, nas areas da contabilidade e da gestao, que Ihes permitira desempenhar funcdes de
assessoria nas areas administrativas e financeiras nas diferentes tipologias de empresas existentes na regido.

No ano letivo 2020/21 terminou mais uma edigdo do CE, em que concluiram a sua formacdo 9 alunos, dos quais 5
prosseguiram estudos na ESCE e uma ficou a colaborar em tempo parcial no local de estagio.

Relativamente as parceiras, continuaram-se a desenvolver esforcos no sentido de estas aumentarem.

No ano letivo 2020/2021 apesar do contexto pandémico vivido desenvolveram-se algumas atividades que permitiram a
colaboragao intrainstitucional com outros ciclos de estudo, nomeadamente, com este CE, a saber: ESCE Open Days, IPVC
Power UP, EIJE. De salientar que as atividades decorreram em formato online e conseguiram atingir os objetivos inicialmente
propostos.

Os estudantes do CE estdo amplamente satisfeitos com o Curso registando-se uma avaliagdo de 100%, no que diz respeito ao
indice médio do curso, aos docentes a taxa é de aproximadamente 96% e o indice médio de satisfagdo face as UC é superior a
98%. A comissao de curso acredita que estes indices de satisfagdo também sao fatores que contribuem para o aumento da
notoriedade e atratividade do curso potenciando o aumento da procura do CE em préximas edigdes.

Relativamente ao corpo docente afeto ao CE conclui-se que tem de se continuar a desenvolver esfor¢os para a contratacdo de
um corpo docente especializado (com grau de doutor ou sobretudo especialista) na area fundamental do CE. Considera-se
necessaria uma maior estabilidade do corpo docente (maior nimero de docentes a tempo integral, e com grau de doutor ou
especialista).

No que se refere ao pessoal ndo docente afeto a ESCE registam-se 7 colaboradores, contudo, é fundamental o incremento de
pelo menos um colaborador para maior apoio ao desenvolvimento das atividades diretamente relacionadas com os CE da
ESCE.

Adicionalmente, no que se refere ao processo de formagao e a reviséo curricular, tomando-se por base os contributos de todos
os envolvidos (professores, empresa parceira do estagio e estudantes), considerou-se que ndo haveria necessidade de alterar
a estrutura curricular, solicitando-se ao corpo docente a continua atualizagdo bibliografica. No entanto, conclui-se que existe
uma elevada satisfagao por parte dos alunos relativamente as UC.

No referente as acdes de melhoria dos anos anteriores, verifica-se que para o ano letivo 2020/2021 foram na sua grande
maioria realizadas ou pelo menos iniciadas. O facto de algumas das acdes previstas ndo estarem concluidas sao justificadas
pelo contexto pandémico provocado pelo COVID19.
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